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Многочисленные эмпирические исследования подтверждают 

существование так называемого «штрафа» за материнство — значимо более 

низкой заработной платы женщин с детьми по сравнению с бездетными — во 

многих экономически развитых странах[1,2]. Указанные различия  могут 

сохраняться на протяжении длительного периода после рождения ребенка 

[3], а масштаб потерь в оплате труда различается в зависимости от порядка 

рождения [4]. 

Целью настоящего исследования является анализ влияния рождения 

ребенка на изменение доходов женщин от занятости. В основе данного 

анализа лежат панельные данные «Российского мониторинга экономического 

положения и здоровья НИУ ВШЭ» (РМЭЗ ВШЭ) за 2000 – 2014 гг. 

Панельные данные охватывают восьмилетний период: 2000 – 2007 гг., 2001 – 

2008 гг., и т.д. до 2007 – 2014 гг. В анализ включены женщины в возрасте до 

50 лет по состоянию на конец восьмилетнего  периода. 

В качестве показателя доходов от занятости используется значение 

заработной платы в ценах 2000 г., дисконтированное по данным Росстата.
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Показатель рождения ребенка представляет собой ответ женщины на вопрос: 

«Вы рожали в течение последних 12 месяцев?» В вопросниках 2004, 2005, 

2008, 2010 и 2012 гг. данный вопрос отсутствовал, поэтому факт рождения 

ребенка был определен по карточке домохозяйства. 

Для сравнения дисконтированных размеров заработной платы 

женщины на протяжении восьми лет в случае рождения/не рождения 

ребенка, были выделены следующие категории женщин: 

 Рождение ребенка в третий год наблюдения при условии, 

что в остальные семь лет наблюдения рождений не было;  

 Нет рождений ребенка в течение восьми лет наблюдения;  

 Рождение ребенка в третий год наблюдения независимо от 

факта рождения детей в остальные семь лет наблюдения. 

На рис. 1 видно, что средняя заработная плата женщин, у которых не 

было рождения ребенка в течение восьми лет наблюдения, растет 
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приблизительно с одинаковыми темпами роста. Другие две категории 

женщин, у которых было рождение ребенка, демонстрируют резкое 

снижение средней заработной платы в год рождения ребенка, а также 

меньший ее размер в год, следующий за рождением ребенка. Спустя два года 

после рождения ребенка различия в размере заработной платы практически 

исчезают, что связано с окончанием оплачиваемого отпуска по уходу за 

ребенком и выходом значительной части женщин с детьми на рынок труда.  

 
Рис. 1. Динамика средней заработной платы женщин в зависимости от 

рождения ребенка (в ценах 2000 г.). 
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Годы 

Рождение в третий год, 
в остальные 7 лет нет 
рождений 

Нет рождений за 8 лет 
наблюдения 

Рождение в третий год 
независимо от факта 
рождения в остальные 7 
лет 


